
 

 
 

Desde el año 2005, el Programa ECA Caja Madrid , desarrollado por la Obra 
Social de Caja Madrid  y gestionado por el Instituto Universitario de 
Integración en la Comunidad (INICO) , está en contacto continuo con las 
organizaciones sociales que se dedican a la atención y apoyo a las personas 
que tienen necesidades especiales o que están en situaciones de exclusión 
social. Nuestra meta es incrementar significativamente el empleo integrado de 
todos los colectivos que están padeciendo situaciones de discriminación. 
Asimismo, pretendemos que el conseguir un empleo tenga una repercusión 
positiva directa en la calidad de vida de la persona y en el incremento de su 
autonomía. 
 
Integrar en el mercado laboral a colectivos que tienen limitaciones o dificultades 
serias exige principalmente el esfuerzo de las organizaciones de apoyo directo, 
por este motivo Caja Madrid se propuso incentivar económicamente los 
procesos integradores que ponen en marcha. El INICO participa junto a Caja 
Madrid con la finalidad de garantizar la calidad del proceso, adecuarlo a los 
estándares internacionales más rigurosos, y mejorar los resultados. Por este 
motivo, evaluamos y analizamos los procesos y resultados de las experiencias 
de empleo con apoyo financiadas desde el Programa ECA Caja Madrid. 
 
Desde la Obra Social de Caja Madrid y el INICO os saludamos a todos, 
invitando a que entréis y aprovechéis esta página, y deciros que estamos a 
vuestra disposición para cualquier aspecto que signifique una mejora en el 
programa. 
 

Más información en: http://inico.usal.es/eca-cajamadrid 


